
   

SETTORE DIPENDENTI GIORNI GIORNI TOTALE GIORNI TASSO DI TASSO DI 

IN SERVIZIO LAVORATIVI LAVORATI DI ASSENZA PRESENZA ASSENZA

AMMINISTRATIVO 2 44 39 5 88,64% 11%

FINANZIARIO 5 88 77 11 87,50% 13%

TECNICO 5 104 98 6 94,23% 6%

SOCIALE 6 154 140 14 90,91% 9%

DEMOGRAFICI-P.L. 7 162 137 25 84,57% 15%

CASA DI RIPOSO 15 368 278 90 75,54% 24%

TOTALE 40 920 769 151 83,59% 16,41%

Ai sensi della circolare n. 03/09 Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze vengono calcolate insieme, in modo indifferenziato,

tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) del personale

dell'ufficio ed unità organizzativa (compreso il dirigente).
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